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Bist du eine dynamische, innovative und umsetzungsstarke Personlichkeit?

Dann werde ein Teil unseres Teams als:

Kommunikationsverantwortliche*r (20 %)

Ein Gesprédch kann viel bewirken. malreden bietet
alteren Menschen taglich einen Raum fur unkom-
plizierten Austausch, wenn sonst niemand da ist.
Damit mehr Menschen unser Angebot kennen und
nutzen kdnnen, brauchen wir eine starke Kommu-
nikation und breite Sichtbarkeit. Hier kommst du
ins Spiel.

Deine Aufgabe

Du bist fir unsere Kommunikation auf strategischer

und operativer Ebene verantwortlich und enga-

gierst dich als Teil unseres Teams aktiv fUr die Wei-
terentwicklung von malreden.

« Strategisch ausrichten: Du entwickelst unsere
Kommunikationsstrategie weiter, steuerst deren
Umsetzung und tragst die Verantwortung fur
die operative Kommunikation.

« Sichtbarkeit erh6hen: Du gestaltest unsere
Kommunikationsaktivitaten on- und offline und
setzt konkrete Massnahmen um.

+ Inhalte vermitteln: Du entwickelst Inhalte fur
unsere Kommunikationskanale und stellst eine
konsistente integrierte Kommunikation sicher.

+ Neue Wege gehen: Du entwickelst neue Kom-
munikationsansatze und fuhrst diese erfolg-
reich ein und um.

« Zusammenarbeit starken: Du koordinierst unsere
Kommunikationsmassnahmen mit internen und
externen Stakeholdern und stellst eine zielgerich-
tete Umsetzung sicher.

Neugierig? Dann lernen wir uns kennen.

Das bringst du mit

+ Fundierte Ausbildung in Kommunikation oder
Marketingkommunikation

« Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion
mit Planungs- und Budgetverantwortung

+ Ausgepragter Organisationssinn und Umset-
zungskompetenz

« Nachweisliche redaktionelle Kompetenzen

+ Breite Erfahrung mit digitalen Kommunikations-
strategien und sicherer Umgang mit den entspre-
chenden Tools (Social Media, Kl etc.)

+ Du identifizierst dich mit unserer Vision und hast
Interesse an Themen rund um Gesundheit und
soziale Fragestellungen

« Proaktive, selbststandige und pragmatische
Arbeitsweise sowie ein hohes Verantwortungsbe-
wusstsein

« Deutsch als Muttersprache, gute Franzdsisch-
Kenntnisse sind wiinschenswert

» Teamgeist

Das erwartet dich bei uns

Deine Kontakte und Ideen kénnen etwas bewegen.
Bei malreden Ubernimmst du einen eigenen Ver-
antwortungsbereich und arbeitest eng mit der Ge-
schaftsleitung und dem Team zusammen. Du hast
viel Gestaltungsspielraum, kannst eigene Ideen
einbringen und diese selbststandig umsetzen. Dich
erwarten flexible Arbeitszeiten mit Jahresarbeitszeit,
die auch ortsunabhangiges Arbeiten ermdglichen.

Stellenantritt: nach Vereinbarung
Arbeitsort: Worblaufen und Home Office/Remote

Wer bist du, was bringst du mit und was mdchtest du mit malreden bewegen? Wir freuen uns auf deine
Bewerbung mit Motivation und Lebenslauf bis zum 30. November 2026 an info@malreden.ch.

Kontakt: Sylviane Darbellay, Co-Geschaftsleiterin

Tel. + 4176 297 2570 | info@malreden.ch | www.malreden.ch




